
АНКЕТА 

о нарушении трудового законодательства 

 

                       Внимание! Поля, отмеченные*, обязательны для заполнения 

 

Ваше имя  

Адрес электронной почты  

  

Информация о наличии трудового договора*: 

 

 трудовой договор заключен 

 трудовой договор не заключен 

 заключен гражданско-правовой договор 

 

Периоды фактической работы в организации/на предприятии*: 

 

с __.______________20___г.   по __.____________20__г. 

из них без официального оформления:  

с __.______________20___г.   по __.____________20__г. 

 

Информация о выплате заработной платы*: 

 

 заработная плата выплачивается полностью официально 

 заработная плата выплачивается частично официально 

 заработная плата выплачивается неофициально ("в конверте") 

 

Способ выплаты "серой" заработной платы*: 

 

 наличными (в конверте) 

 наличными через кассу 

 безналичным расчетом на банковские карты 

 другое (________________________________________________________________) 

 

Данные организации-работодателя*: 

 

Название организации*  

ФИО руководителя  

Юридический адрес, ИНН*  

Фактическое место нахождения*  

Количество работающих человек 

(примерно) 

 

 

Дополнительная информация: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Спасибо, что приняли участие в анкетировании! 

Заполненную анкету просим направлять на электронную почту: 

legal_omsk@mail.ru 


